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Le Dr Aamir Jamal est Professeur associé à la Faculté de Travail Social de l’Université de 

Calgary, où il occupe le poste de Directeur de l’Engagement Mondial et des Partenariats 

Internationaux, et dirige le programme de Maîtrise en Travail Social (Développement 

Communautaire International). Il préside également le Comité d’Engagement Mondial de la 

faculté et le Comité des Affaires Internationales de l’Association Canadienne pour la 

Formation en Travail Social. Titulaire d’un doctorat en travail social international et comptant 

plus de 25 ans d’expérience dans le développement mondial, ses travaux portent sur 

l’engagement des hommes dans la prévention de la violence à l’égard des femmes, fondés sur 

un engagement profond envers la justice de genre, la justice sociale et le bien-être 

communautaire dans le Sud global. 

Ses récents projets internationaux sur le rôle des hommes dans la prévention de la violence à 

l’égard des femmes s’appuient sur des cadres décoloniaux et anti-oppressifs qui valorisent le 

leadership local, les savoirs culturels et les dynamiques de changement communautaires. Ses 

travaux plus larges sur la justice de genre, l’éducation des filles et la prévention de la violence 

à l’égard des femmes et des filles (VAWG) ont éclairé les politiques de gouvernements et 

d’organismes internationaux. Son livre The Gatekeepers demeure une contribution majeure à 

la compréhension du rôle des hommes pachtounes dans la promotion de l’équité de genre. 

Le Dr Jamal promeut activement le travail social international grâce à des collaborations 

mondiales en recherche, à des webinaires internationaux, à des initiatives académiques 

conjointes et à des programmes de mobilité pour étudiants et chercheurs. Ses contributions 

ont été reconnues par plusieurs distinctions, notamment le Prix d’Accomplissement 

International de la Ville de Calgary, le Prix Arch pour une Carrière Internationale Exemplaire 

et le Prix de Durabilité pour la Recherche Facultaire. 

 


