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La tâche principale du/de la trésorier·ère est de gérer les fonds et d’assurer une 

bonne gouvernance des dépenses et des recettes de l’Association Internationale 

des Écoles de Travail Social (IASSW). Je reconnais l’importance d’une gestion 

prudente des dépenses ; il est donc essentiel de veiller à ce que les projets prévus 

soient mis en œuvre dans le cadre du budget alloué. De même, tout nouveau projet 

ou programme proposé doit être soigneusement examiné, en conformité avec la 

vision et la mission de l’IASSW, et justifier clairement l’engagement financier requis. 

Le rôle du/de la trésorier·ère consiste également à soutenir l’association dans ses 

activités de génération de revenus. Cela est possible en renforçant les réseaux et en 

accroissant la visibilité de l’IASSW à travers le monde, afin d’assurer sa pérennité 

financière. En tant que trésorière actuelle, j’ai eu l’occasion de travailler avec 

l’équipe de l’IASSW pour atteindre davantage d’institutions et de membres 

individuels, afin d’augmenter le nombre d’adhésions, une activité fondamentale de 

génération de revenus qui doit être continuellement planifiée et stratégiquement 

développée. En tant qu’association internationale, j’ai observé que la répartition de 

ses membres doit être représentative. Ainsi, l’IASSW doit poursuivre ses efforts pour 

engager des programmes et institutions de travail social potentiels dans le monde 

entier, en mettant particulièrement l’accent sur les régions encore peu représentées. 

Dans ce cadre, davantage de discours intellectuels conjoints — tels que 

conférences, ateliers ou séminaires portant sur des enjeux sociaux actuels ou 

émergents et les réponses de la profession du travail social — constituent une 

excellente plateforme et doivent être poursuivis avec les nombreuses associations 

de travail social dans différentes régions, afin d’améliorer la portée et le recrutement 

de nouveaux membres. Cela permettra à l’IASSW de rester pertinente, d’accroître 

sa visibilité et, en même temps, de renforcer sa position financière. 

Forte de près de quatre ans d’expérience en tant que trésorière de l’IASSW, j’ai 

acquis une expérience précieuse et suis en mesure de gérer efficacement les 

comptes financiers de l’association. Chaque année, les allocations prévues pour les 

projets et programmes ciblés ont été réalisées avec succès, et je suis confiante pour 

l’avenir. Je possède une vaste expérience administrative en matière de gestion 

budgétaire annuelle et de dépenses. J’ai occupé le poste de doyenne de l’École des 

sciences sociales de l’Universiti Sains Malaysia (USM) depuis 2016, j’ai également 

été responsable du programme de travail social pendant neuf (9) ans, vice-

chancelière adjointe des Étudiants et Alumni de l’USM, et j’ai siégé comme auditrice, 

membre de conseil et administratrice dans plusieurs associations, ce qui m’a permis 

d’acquérir une solide expérience financière. 

Si l’occasion m’est donnée, je souhaiterais poursuivre mon engagement, contribuer 

davantage et assumer de nouveau le rôle de trésorière de l’IASSW. Je continuerai à 

offrir mes meilleurs services, de manière éthique et professionnelle. 



 


